INFORMACJA
O WYNIKU NABORU KANDYDATOW

do pracy w Regionalnym Centrum Polityki Spotecznej
na stanowisko:

specjalisty w Wydziale Pomocy i Integracji Spoteczzj

Liczba wakatow i wymiar czasu pracy: 1- etat pelgymiar czasu pracy
Numer ewidencyjny naboru: RCPS/N/3/11

Data publikacji ogtoszenia: 15 lipca 2011 roku

Termin skfadania ofert uptyh 25 lipca 2011 roku

Data publikacji informacji o wyniku naboru: 27..0911 roku

W wyniku przeprowadzonej i zakozonej procedury naboru kandydatéw do pracy w Reditym Centrum
Polityki Spotecznej w todzi, z siedzilbprzy ul. Snycerskiej 8, 91-302 técha stanowisko specjalisty w
Wydziale Pomocy i Integracji Spotecznej:

nie zostat wytonionyzaden kandydat

Uzasadnienie:

Komisja Rekrutacyjna po dokonaniu oceny formalnminkletnéci dokumentéw, posiadanego wyksztatcenia i
kwalifikacji zawodowych kandydatow nabor zakayta bez wytonienia kandydata do zatrudnienia ma w
stanowisko.

Dokumenty kandydatéw, ktorzy wi udziat w naborze &da przechowywane w Regionalnym Centrum Polityki
Spotecznej w todzi przez okres 3 migsi od dnia upowszechnienia informacji o wyniku nabdV okresie
tym, kandydaci bda mogli dokonywa odbioru swoich dokumentéw za pokwitowaniem odhioru

Regionalne Centrum Polityki Spotecznej nie odsytuinentéw kandydatom.

Po uptywie okresu 3 miegly od dnia upowszechnienia informacji o wyniku nabonieodebrane przez
kandydatow dokumenty zostaprotokolarnie zniszczone.

Podstawa prawna:

Art. 15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pmagikach samormlowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz.
1458.) w zwjzku z postanowieniami zadzenia Nrl/2006 Dyrektora Regionalnego Centrum tiili
Spotecznej z dnia 2 stycznia 2006 roku w sprawt@lersa regulaminu naboru na wolne stanowiskagdricze
w Regionalnym Centrum Polityki Spoteczne;j.

Przewodnicaca

Komisji Rekrutacyjnej
£6dz, dn. 27.07.2011 r.
Agnieszka Kucharska



