INFORMACJA
O WYNIKU NABORU KANDYDATOW

do pracy w Regionalnym Centrum Polityki Spotecznej
na stanowisko:

Inspektor w Wydziale ds. rodziny i pieczy zastgpczej

Liczba wakatow i wymiar czasu pracy: 1 etat- peten wymiar czasu pracy
Numer ewidencyjny naboru: RCPS/N/4/16

Data publikacji ogloszenia: 16 grudnia 2016 roku

Termin sktadania ofert uptynat: 27 grudnia 2016 roku

Data publikacji informacji o wyniku naboru: 2 stycznia 2017 roku

W wyniku przeprowadzonej i zakonczonej procedury naboru kandydatéw do pracy w Regionalnym Centrum
Polityki Spotecznej w Lodzi, z siedziba przy ul. Snycerskiej 8, 91-302 LodZ na stanowisko Inspektora
w Wydziale ds. rodziny i pieczy zastgpczej

Zatrudniona zostala:

Lp. Nazwisko i imi¢ kandydata Miejsce zamieszkania Data zatrudnienia

1. Joanna Mierzwa Oweczary 01.01.2017 r.

Uzasadnienie:

Komisja Rekrutacyjna po dokonaniu oceny formalnej kompletnosci dokumentéw, posiadanego wyksztalcenia
i kwalifikacji zawodowych kandydatéw przy zastosowaniu w naborze techniki poréwnawczej i rozmowy
kwalifikacyjnej zdecydowala o zatrudnieniu Pani Joanny Mierzwa.

W/w spelnila wymagania formalne. Pani Joanna Mierzwa posiada wymagany staz pracy w jednostkach
samorzadowych w tym doswiadczenie zawodowe zwiazane z realizacja zadan wynikajacych z ustawy o pomocy
spolecznej lub ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej. Posiada wymagane wyksztalcenie
wyzsze. Posiada wiedzg z zakresu ustaw wymienionych w ogloszeniu.

Dokumenty kandydatow, ktorzy wzigli udziat w naborze beda przechowywane w Regionalnym Centrum Polityki
Spotecznej w Lodzi przez okres 3 miesigcy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru. W okresie
tym, kandydaci beda mogli dokonywa¢ odbioru swoich dokumentow za pokwitowaniem odbioru.

Regionalne Centrum Polityki Spotecznej nie odsyla dokumentdéw kandydatom.

Po uplywie okresu 3 miesiecy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru, nieodebrane przez
kandydatow dokumenty zostang protokolarnie zniszczone.

Podstawa prawna.

Art. 15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzqdowych (tj. Dz.U. z 2016 r. poz. 902)
w zwiqzku z postanowieniami zarzqdzenia Nr70/2011 Dyrektora Regionalnego Centrum Polityki Spolecznej z
dnia 12 wrzesnia 2011 roku w sprawie wprowadzenia ”Procedury naboru kandydatéw do pracy w Regionalnym
Centrum Polityki Spotecznej oraz zasad pracy Komisji Rekrutacyjnej”’

Przewodniczaca
Komisji Rekrutacyjnej
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Lodz, dnia 02.01.2017 r. Anna Mroczek




