INFORMACJA
O WYNIKU NABORU KANDYDATOW

do pracy w Regionalnym Centrum Polityki Spofecznej
na stanowisko:
podinspektora w Wydziale ds. Koordynacji Swiadczen Rodzinnych

Liczba wakatéw i wymiar czasu pracy: 1 etat- peten wymiar czasu pracy
Numer ewidencyjny naboru: RCPS/N/4/14

Data publikacji ogloszenia: 14 pazdziernika 2014 roku
Termin sktadania ofert uptynat: 24 pazdziernika 2014 roku

Data publikacji informacji o wyniku naboru: 08 stycznia 2015 roku

W wyniku przeprowadzonej i zakonczonej procedury naboru kandydatéow do pracy w Regionalnym Centrum
Polityki Spofecznej w Lodzi, z siedziba przy ul. Snycerskiej 8, 91-302 L6dZ na stanowisko podinspektora w
Wydziale ds. Koordynacji Swiadczen Rodzinnych

Zatrudniona zostala:

Lp. Nazwisko i imi¢ kandydata Miejsce zamieszkania Data zatrudnienia
1. Marta Zbicifiska Bedon PrzykoScielny 15.12.2014 r.
Uzasadnienie:

Komisja Rekrutacyjna po dokonaniu oceny formalnej kompletnosci dokumentéw, posiadanego wyksztalcenia i
kwalifikacji zawodowych kandydatoéw przy zastosowaniu w naborze techniki poréwnawczej i rozmowy
kwalifikacyjnej zdecydowala o zatrudnieniu Pani Marty Zbicinskiej.

W/w spehita wymagania formalne. Posiada udokumentowany staz pracy w jednostkach organizacyjnych
administracji samorzadowej. Posiada wymagane wyksztalcenie wyzsze. Zna i umiejetnie stosuje w praktyce
ustawy zawarte w ogloszeniu o naborze oraz dobry stopien zaawansowania jezyka angielskiego w pi$mie
i sredni w mowie.

Tym samym potwierdzita spelnienie wymagan okreslonych w ogloszeniu o naborze do pracy na ww.
stanowisku.

Dokumenty kandydatéw, ktorzy wzieli udzial w naborze beda przechowywane w Regionalnym Centrum Polityki
Spotecznej w Lodzi przez okres 3 miesigcy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru. W okresie
tym, kandydaci beda mogli dokonywa¢ odbioru swoich dokumentow za pokwitowaniem odbioru.

Regionalne Centrum Polityki Spotecznej nie odsyta dokumentéw kandydatom.

Po uplywie okresu 3 miesigcy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru, nieodebrane przez
kandydatow dokumenty zostang protokolarnie zniszczone.

Podstawa prawna:

Art. 15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 223, poz.
1458.) w zwiqzku z postanowieniami zarzqdzenia Nr70/2011 Dyrektora Regionalnego Centrum Polityki
Spolecznej z dnia 12 wrzesnia 2011 roku w sprawie wprowadzenia ”Procedury naboru kandydatéw do pracy w
Regionalnym Centrum Polityki Spolecznej oraz zasad pracy Komisji Rekrutacyjnej”

Przewodniczaca
Komisji Rekrutacyjnej

1.6dz, dnia 08.01.2015 . Barbara Sidor Pietras




